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Bienvenida 

Os damos la bienvenida al Evidence Implementation Training Program (EITP) del Instituto 

Joanna Briggs. Este programa está diseñado para preparar a personal clínico para liderar 

iniciativas de implantación de prácticas clínicas basadas en la evidencia para los cuidados de 

la salud. Los líderes participantes del programa se convertirán en Clinical Fellows del Instituto 

Joanna Briggs (JBI) y formarán parte de la red “JBI Fellows Alumni” del Instituto Joanna Briggs, 

una red de líderes clínicos que se reúnen, comparten discusiones y establecen colaboración 

con el objetivo de implantar la mejor evidencia en la práctica en el ámbito de los cuidados, 

para mejorar los resultados de salud. 

Esta edición del EITP está organizado por el Centro español de cuidados de salud basados en la 

evidencia  (www.evidenciaencuidados.es) y la acreditación de haber superado el Prgrama es 

expedida por el JBI. 

Objetivos del Programa 

El programa tiene como objetivo general favorecer que sus participantes exploren y conozcan 

estrategias colaborativas para promover un cambio hacia la utilización de la evidencia 

científica en sus entornos de trabajo, mediante el uso de técnicas de liderazgo, gestión del 

cambio, auditoría y retroalimentación constante.   

El objetivo es que los participantes lideren un ciclo de calidad de una temática seleccionada. 

Los objetivos específicos del programa son facilitar que sus participantes: 

1. Describan analíticamente la naturaleza del liderazgo clínico. 

2. Identifiquen sus fortalezas y debilidades como líderes. 

3. Desarrollen sus fortalezas de liderazgo. 

4. Discutan y describan la efectividad de los enfoques actuales para la implantación 

de la práctica clínica basada en la evidencia. 

5. Discutan las estrategias de implantación actuales. 

6. Actúen como agentes de cambio. 

7. Realizar auditorías clínicas. 

8. Desarrollen e implanten prácticas basadas en evidencia. 

9. Conozcan y utilicen los softwares en línea PACES y GRIP. 

10. Maximicen su potencial de liderazgo clínico. 

 

http://www.evidenciaencuidados.es/
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¿Qué datos deben enviarse junto con este formulario? 

Una vez que haya contactado con el Comité Científico de su Comunidad Autónoma y se haya 

confirmado su participación debe asegurarse de enviar esta documentación:  

 Formulario de datos del solicitante (Nombre, apellidos, institución, puesto, datos de 

contacto) y aceptación de compromisos del líder (Mediante el envío de datos en el 

presente formulario) 

 CV solicitante  

 Certificado de nivel de inglés (recomendable pero no es obligatorio) 

 Formulario de JBI en el que se indica cual es el tema seleccionado disponible en el 

siguiente enlace. En este formulario deberá indicar el nombre del tema seleccionado 

que podrá seleccionarse de la lista existente: https://jbi-global-

wiki.refined.site/space/PT/4390990/JBI+PACES+Project+Topics o ser un tema nuevo.  

 Carta de compromiso de la institución para facilitar la realización de la formación y las 

auditorías clínicas por parte del líder y del colíder firmada por la Dirección de 

enfermería. 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://jbi-global-wiki.refined.site/space/PT/4390990/JBI+PACES+Project+Topics?attachment=/rest/api/content/4390990/child/attachment/att4392594/download&type=application/pdf&filename=2021%20Request%20Form%20EITP_Nov%202021
https://jbi-global-wiki.refined.site/space/PT/4390990/JBI+PACES+Project+Topics
https://jbi-global-wiki.refined.site/space/PT/4390990/JBI+PACES+Project+Topics
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Formulario con datos del solicitante (Nombre, apellidos, institución, puesto, 

datos de contacto) y aceptación de compromisos del líder. 
 

1. Nombre y apellidos del/de la solicitante 

_________________________________________________________ 

2. Comunidad Autónoma desde la que lo solicita 

_________________________________________________________ 

3. Centro de trabajo del SNS/Universidad Pública y puesto 

_________________________________________________________ 

4. Nivel de inglés leído o escrito (aportar diplomas, documentos o 

justificación razonada de falta de certificación)  

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

5. Datos de contacto (correo electrónico y teléfono): 

a. Correo electrónico: 

b. Teléfono: 

 

6. Compromiso del líder.  

La participación en el programa Evidence Implementation Training 

Program (EITP) implica: 

• La realización de un proyecto de implantación mediante la 

realización de auditoría clínica durante un plazo estimado de 20 

semanas. 

• El desarrollo de un protocolo del proyecto de implantación que 

deberá entregarse en el plazo de un mes tras haber finalizado la 

fase primera de formación. 
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• El desarrollo de un implementation report en inglés que deberá 

ser publicado en el plazo estimado de 12 meses tras la 

finalización del curso. 

 

 He leído y acepto las implicaciones de participación en el 

programa Evidence Implementation Training Program (EITP). 


